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台灣電力公司 113 年度新進僱用人員甄試試題 

科  目:專業科目 A（行政學概要、法律常識） 

考試時間:第 2 節，60 分鐘 

注 

意 

事

項 

1.本試題共 4 頁(A3 紙 1 張)。 
2.本科目禁止使用電子計算器。 
3. 本試題為單選題共 50題，每題 2分，共 100分，須用 2B 鉛筆在答案卡畫記作答，於本
試題或其他紙張作答者不予計分。 

4.請就各題選項中選出最適當者為答案，各題答對得該題所配分數，答錯或畫記多於一
個選項者不倒扣，未作答者不給分亦不扣分。 

5.本試題採雙面印刷，請注意正、背面試題。 
6.考試結束前離場者，試題須隨答案卡繳回，俟本節考試結束後，始得至原試場或適當
處所索取。 

 

  [A] 1. 檢視行政學發展歷程，可從 4 種不同的觀點進行剖析，不包括下列何者？ 
(A)公平 (B)公共性 (C)政治 (D)公共政策 

  [C] 2. 行政學傳統理論時期之官僚體系學派，以韋伯(Max Weber)為代表，下列何者非屬其理論之內

容？ 
(A)依功能不同而分工 (B)一切依法辦理 
(C)對人不對事 (D)以工作能力決定人員任用及升遷 

  [B] 3. 行政學的發展歷程中，修正理論時期是以下列何者為理論基礎？ 
(A)開放系統 (B)行為科學 (C)權變途徑 (D)科學管理 

  [D] 4. 賽蒙(Herbert A. Simon)認為組織有 4 種途徑解決個人或團體間的衝突，其中「使個人放棄己

見不再堅持個人目標」係屬下列何種途徑？ 
(A)協商 (B)政治 (C)問題解決 (D)說服 

  [D] 5. 艾桑尼(Amitai Etzioni)以人員的順從程度作為組織型態之分類，不包括下列何者？ 
(A)強制型的組織 (B)功利型的組織 (C)規範型的組織 (D)服務型的組織 

  [D] 6. 下列何者非屬首長制的優點？ 
(A)事權集中，責任明確 (B)指揮靈敏，行動迅速 
(C)易於保守秘密  (D)能容納各方意見，集思廣益 

  [B] 7. 哈理生(Albert Harrison)根據組織決策過程的特性，將組織文化分為 4 類，其中「強調競爭，

崇尚弱肉強食」係屬下列何種組織文化？ 
(A)人員取向 (B)權力取向 (C)工作取向 (D)角色取向 

  [A] 8. 下列何種理論是從經濟學的角度分析非營利組織存在的原因？ 
(A)市場失靈理論 (B)權變理論 (C)行政理論 (D)歸因理論 

  [B] 9. 有關公務人員薪給制度之敘述，薪給應與物價指數保持平衡，當物價指數上升時薪給亦隨之

調整，係屬下列何種薪給原則？ 
(A)平等性 (B)適應性 (C)平衡性 (D)效率性 

  [A] 10. 人事業務的科學管理方法主要有 3 項，不包括下列何者？ 
(A)充分授權 (B)人員分類 (C)統一管理 (D)管理科學及電腦的應用

  [C] 11. 依據史金納(Burrhus F. Skinner)的增強理論，強化或改變個人行為的增強有 4 種類型，不包括

下列何者？ 
(A)正增強 (B)負增強 (C)關懷 (D)消滅 
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  [C] 12. 費德勒(Fred E. Fiedler)的權變領導理論，以 3 種情境因素來界定領導型態的影響，不包括下列

何者？ 
(A)工作結構 (B)職位權力 (C)組織規模 (D)領導者與部屬之關係 

  [A] 13. 考試的目的為選拔人才，有關考試的 4 項基本要求，不包括下列何者？ 
(A)差異性 (B)正確性 (C)可靠性 (D)廣博性 

  [D] 14. 信賞必罰對組織成員而言，可產生積極的鼓勵作用，亦能產生消極的嚇阻作用，係屬下列何

種考績原則？ 
(A)公平確實 (B)重德識才 (C)客觀周密 (D)認真嚴格 

  [D] 15. 組織發展策略是指提高組織效率，達成組織目標之整體計畫，根據勞倫斯及勞西(Lawrence & 
Lorsch)的看法，不包括下列何者？ 
(A)發展個人 (B)發展團體 (C)發展組織 (D)發展目標 

  [B] 16. 有關政府會計之應用，年度預算內請求權或責任之發生均應計帳，係屬下列何種會計基礎？

(A)應計基礎 (B)契約責任基礎 (C)現金基礎 (D)衡量基礎 

  [A] 17. 下列何者非屬審計制度之作用？ 
(A)加重行政機關之財務責任 (B)防止行政機關之不法收支 
(C)防止中飽私囊與浪費公帑 (D)增進行政績效 

  [A] 18. 下列何者不屬於非正式組織的缺點？ 
(A)使正式組織的離職率增加 (B)反對改變 
(C)傳播謠言  (D)任務上的衝突 

  [D] 19. 德國學者諾馬克(Fritz Neumark)提出 8 點傳統預算原則，其中「預算應對真正的支出有約束力

，並力求與決算一致，否則預算將失其作用」，係屬下列何種原則？ 
(A)明確原則 (B)限定原則 (C)事前決定原則 (D)嚴密原則 

  [B] 20. 根據克拉馬(Ralph M. Kramer)的看法，非營利組織扮演批評者、看守者或給予壓力者，以促

使政府改善服務，係屬下列何種角色？ 
(A)先驅者 (B)改革或倡導者 (C)價值守護者 (D)服務提供者 

  [C] 21. 下列何者非屬韓默(Michael Hammer)和錢辟(James Champy)對組織再造的定義？ 
(A)徹底更新作業流程  (B)在成本、品質的表現上獲得明顯改善 
(C)汰除效率不彰的成員 (D)從組織最基本的問題重新思考 

  [A] 22. 有關民間機構參與公共建設，其中「政府投資興建完成之建設交由民間機構營運，營運期間

屆滿後，營運權歸還政府」，係屬下列何種形式？ 
(A) OT (Operate-Transfer) (B) BOT (Build-Operate-Transfer) 
(C) BTO (Build-Transfer-Operate) (D) ROT (Rehabilitate-Operate-Transfer) 

  [B] 23. 團體在達成目標的過程中，可能會與其他團體發生衝突，下列何者非屬造成團體衝突的因素？

(A)參與決策的需要 (B)職位的競爭 (C)目標的差異 (D)個人認知的差異 

  [B] 24. 各主管機關依其施政計畫初步估計的收支，稱之為下列何者？ 
(A)預算案 (B)概算 (C)法定預算 (D)分配預算 

  [C] 25. 我國目前採用之人事分類制度為下列何者？ 
(A)品位分類 (B)職位分類 (C)混合制 (D) 授權制 

  [D] 26. 依《民法》規定，債務人不知請求權已經時效消滅，而仍為履行之給付者，法律效果為下列

何者？ 
(A)債務人得隨時請求返還 (B)債務人得請求返還二分之一 
(C)債務人得請求返還十分之一 (D)債務人不得請求返還 
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  [B] 27. 依《中央法規標準法》規定，法規規定之主管機關或執行機關已裁併或變更者，該法規應如

何處置？ 
(A)廢止 (B)修正 (C)停止適用 (D)撤銷 

  [D] 28. 依《中央法規標準法》規定，法律條文之書寫應依照下列何種方式依序為之？ 
(A)條、款、項、目 (B)條、款、目、項 (C)條、項、目、款 (D)條、項、款、目 

  [D] 29. 依《憲法》規定，中華民國國民年滿幾歲者，得被選為總統、副總統？ 
(A) 18歲 (B) 20歲 (C) 30歲 (D) 40歲 

  [A] 30. 依《憲法增修條文》規定，現行立法委員法定總人數為幾人？ 
(A) 113人 (B) 123人 (C) 135人 (D) 225人 

  [C] 31. 根據法律制定過程之相關資料，用以探究立法者制定法律時所追求之目的及原意，係屬下列

何種法律解釋方法？ 
(A)文義解釋 (B)比較解釋 (C)歷史解釋 (D)限縮解釋 

  [C] 32. 依《民法》規定，當事人約定，一方委託他方處理事務，他方允為處理之契約，係屬下列何者？

(A)承攬契約 (B)居間契約 (C)委任契約 (D)僱傭契約 

  [A] 33. 依《民法》規定，受死亡宣告者之死亡時間，下列何者正確？ 
(A)以判決內所確定死亡之時，推定其為死亡 
(B)以判決內所確定死亡之時，視為其為死亡 
(C)以利害關係人或檢察官聲請之時，推定其為死亡 
(D)以利害關係人或檢察官聲請之時，視為其為死亡 

  [D] 34. 依《行政程序法》規定，行政處分如有誤寫、誤算或其他類此之顯然錯誤者，應如何處置？

(A)該處分無效  (B)須經人民提起訴願請求撤銷  
(C)須經人民提起行政訴訟請求撤銷 (D)處分機關得隨時或依申請更正 

  [A] 35. 依《民事訴訟法》規定，訴訟之標的金額或價額在新臺幣幾萬元以下者適用小額訴訟程序？

(A) 10萬元 (B) 20萬元 (C) 50萬元 (D) 100萬元 

  [B] 36. 依《刑法》規定，對於犯罪結果之發生，法律上有防止之義務，能防止而不防止者，與因積

極行為發生結果者同，稱之為下列何者？ 
(A)中止犯 (B)不作為犯 (C)作為犯 (D)加重結果犯 

  [C] 37. 有關罰金與罰鍰兩者之差異，下列何者正確？ 
(A)兩者皆屬行政罰  (B)罰金屬行政罰、罰鍰屬刑罰  
(C)罰金屬刑罰、罰鍰屬行政罰 (D)罰金屬民事處罰、罰鍰屬行政罰 

  [A] 38. 下列何者非屬《刑法》之告訴乃論罪？ 
(A)加工墮胎罪 (B)誹謗罪 (C)侵入住居罪 (D)妨害秘密罪 

  [C] 39. 依《刑事訴訟法》規定，緩起訴處分係由下列何者所為？ 
(A)檢察事務官 (B)法官 (C)檢察官 (D)書記官 

  [D] 40. 依《刑事訴訟法》規定，因犯罪而受損害之人，於刑事訴訟程序得對於被告及依民法負賠償

責任之人提起下列何種程序，請求回復其損害？ 
(A)再審 (B)非常上訴 (C)異議 (D)附帶民事訴訟 

  [B] 41. 依《行政程序法》規定，相對人明確拒絕行政指導時，行政機關應為下列何種處置？ 
(A)應即停止，但得據此對相對人為不利之處置  
(B)應即停止，並不得據此對相對人為不利之處置 
(C)仍得繼續指導 
(D)應改以行政處分為之 

【請翻頁繼續作答】 
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  [A] 42. 有關《行政程序法》對行政規則之敘述，下列何者有誤？ 
(A)直接對外發生法規範效力 (B)應下達下級機關或屬官 
(C)屬一般、抽象之規定 (D)上級機關對下級機關或長官對屬官所為 

  [D] 43. 依《民事訴訟法》規定，當事人之訴訟代理人為下列何種行為時，不需當事人特別委任？ 
(A)和解 (B)提起反訴 (C)撤回 (D)代受送達 

  [A] 44. 依《訴願法》規定，如不服訴願決定，得於訴願決定書送達之次日起多久期間內，向行政法

院提起行政訴訟？ 
(A) 2個月 (B) 6個月 (C) 1年 (D) 3年 

  [D] 45. 依《消費者保護法》規定，企業經營者為與多數消費者訂立同類契約之用，所提出預先擬定

之契約條款，稱之為下列何者？ 
(A)企業條款 (B)一般條款 (C)個別磋商條款 (D)定型化契約條款 

  [B] 46. 依《公司法》規定，由一人以上股東所組織，就其出資額為限，對公司負其責任之公司，稱

之為下列何者？ 
(A)無限公司 (B)有限公司 (C)兩合公司 (D)股份有限公司 

  [D] 47. 依《著作權法》規定，以演技、舞蹈、歌唱、彈奏樂器或其他方法向現場之公眾傳達著作內

容，稱之為下列何者？ 
(A)公開播送 (B)公開展示 (C)公開傳輸 (D)公開演出 

  [C] 48. 依《個人資料保護法》規定，下列何種個人資料屬於特種個人資料，原則上不得蒐集、處理

或利用？ 
(A)財務情況 (B)家庭 (C)健康檢查 (D)職業 

  [B] 49. 下列何者非屬《性別平等工作法》規定受僱者得請家庭照顧假之事由？ 
(A)家庭成員預防接種  (B)家庭成員畢業典禮 
(C)家庭成員發生嚴重之疾病 (D)家庭成員有重大事故須親自照顧 

  [A] 50. 依《勞動基準法》規定，因天災、事變或突發事件，雇主有使勞工在正常工作時間以外工作

之必要者，得將工作時間延長之，但應於延長開始後幾小時內通知工會？ 
(A) 24小時 (B) 36小時 (C) 48小時 (D) 72小時 

 


